
W
ФЕд,рАльrия с]]уIGАпо I1цдзору в сФЕрЕ зАпитыrрАв потрЕБитЕлЕЙ и

БЛАГОПОJIУЧLШ ЧЕЛОВЕКА

Управленпе Федеральной чryябы по надзору в сфере защиты прав потребrтге.гIей и благополучпя
четrовека по Псковской областr,r

прикАз

24.06,2026г. Ns З67

г. Псков

[ Об уruер*де"ии Плана противодействияl
коррупции в Управлении
Роспотребяадзора по Псковской области
gа2025 - 2028 годы

Руководитель

Руководствуясь частью 4 статьи 5 Федерального закона от 25 декабря 2008 г.

Ns 27З-ФЗ <О противодействии коррупции), Национмьной стратегией
противодеЙствия коррупции, утверждёЕноЙ Указом Президента РоссиЙскоЙ
Фелерации от l3 апреля 2010 г. Nэ 460, приказом Федеральной службы по надзору
в сфере защиты прав потребителей и благопол)п{иrI человека от |7.06.2026г. Ns 471,

приказываю:
1. Изложить ГIлан противодействия коррупции в Управлении

Роспотребнадзора по Псковской области gа 2025 - 2028 годы, утвержденный
приказом Управления Роспотребнадзора по Псковской области |'7.|1.2025r. Ns 534
(далее - План), в новой редакции (приложение).

2. Начальникам территориальных и фуЕкциоЕальных отделов Управления
Роспотребнадзора по Псковской области обеспечить выполнение мероприятий,
предусмотреЕных Г[ланом.

3. Контроль за реализацией настоящего прикЕlза оставляю за собой.

,W
Ф( 

,
Е.В.Пригrренко
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Приложение
к приказу Роспотребнадзора

от 24.06.2026г.]ф 367

План противодействия коррупции в Управлении Роспотребнадзора по Псковской области
на2025 - 2028 годы

лъ
пlп Мероприятия (),l вс t с,t,веtttrые исполниl,ели Ожидаемый результат

l

Осуществ;rение контроля за соблюдением федеральными государственным гр rqданскими служащими Управления Роспотребнадзора по
Псковской об;lас,ги (iIa;lee - Управленпс) и работниками подвсдомст8сIIIIоЙ органtllаtlии (далсе - ФБУЗ <ItГиЭ в ПО> ) огранпчснпЙ и

,аltрсTов, требованltй о п рс/lоl,враulсIIии п.]и чреryлировании конф.rIrкта пнтсрссоR, t|сlIолIIсния и:rtlt обязанrlостсй, уст,ановленных в целях
противодействия коррупции

1.1 Ежегодный анализ
содержания действующих
актов в сфере
противодействия коррупции
Управления Роспотребнадзора
по Псковской области ( лалее

- Управление) и их
акryа,rизация (при
необходимости)

Отдел организации и
обеспечения деятельнооти

Ежегодно

2025 г.
2026 г.
202'7 г.
2028 г.

Внесение изменений в акты Управления, издание HoBbix актов
Управления с учетом изменений и r,ребований законодательства
Российской Федерации.

1.2. Ежеквартальный сбор и
представление сведений о
ходе реализации мероприятий
по противодействию
коррупции

уполномоченное
должностное лицо-Луценко

с.в.

Ежегодно:
до l5 мая

ло 15 авryста
ло 15 окгября
до l5 февраля

Представление в Федеральrrую службу по надзору в сфере защиты
прав потребителей и благополучия человека сведений о ходе

реаJrизации мероприятий по противодействию коррупции в
Управлении

Срок ислолнения



Nq

п/п
Мероприятия ответственные исполниl,еJlи Срок исполнения

] .з. Ана,rиз правоприменительной
лрактики, связаtlной с
реirлизацией Федерального
закона от 3 декабря 2012 г.
]',i9 2зO-ФЗ <() контроле за
соотi]етствиеN{ расходов Jиu.
замещающи\
государстве}lные должности,
и иных лиц их доходам)

угtолномоченное
должностное лицо-Луценко

с,в.

Ежегодно до 1

сентября
каждого года

] 1 Ежегодная оргаllизация
онлайн-опроса грФкдан по
оценке эффективности
деятельности подразделений,
в компетенцию которых
входит профилактика
коррупционных
правонарушений

2025-2028 гг

l 5 Ежегодный сбор и

представление сведений по
оценке эффективности
деятельности подразделений,
в компетенцию которых
входит профилактика
коррупционных
правонарушений

уполномоченное
должностное лицо-Луценко

с.в.

Ежегодно
до 5 декабря

Направление отчета о показателях оценки в Федеральную службу
по надзору в сфере зациты прав потребителей и благополучия
человека

Ежегодное доведение до
сведения грa)кданских
служащих Управления и

работников ФБУЗ <ЩГиЭ в

ПО) информации,
касающейся:
порядка и сроков
представления сведений о
доходах, типовых ошибок,

уполномоченное
должностное лицо-луценко

с.в.

Ежегодно

2025 r.
2026 r.
202'7 г.
2028 r.

Контроль за своевременным исполнением гражданскими
служащими и работниками обязанности по представлению
сведений о доходzlх, расходах, об имуществе и обязательствах
имушественного характера lla себя и членов своих семей,

Снижение уровня коррупционных правонарушений среди
гражданских сл),,жащих Управление и работников
подведомственной организации (далее -ФБУЗ <ЦГиЭ в ПО>
ФБУЗ кЩГиЭ в ПО>).

]

Ожидаемый результат

Информационные письма о правоприменительной практике,
связанной с осуществJlением контроля за соответствием расходов
грzDIQ,Iанских служащих (работников), представивших сведения о
доходах, расходах, об имуществе и обязательствж
имущественного характера. их доходам.

Направление материаjiов () нес()отвеl,сl,вяи расходOв гра,клаtlских
служащих Управления и работников подведомственных
организаций их доходам в органы прокураryры.

Размещение итогового результата, онлайн-опроса в полрltздсле
<Щок-lIады, отчеты, статистическая информация) раздела
<Противодействие коррупции) официа,,lьного сайта.

()т.ilел организации и

обеспечения деятельности

1.6.

l



\.7 Осуществление аншtиза
представляемьiх
феlеральными
государственными
гращцанскими служащими
Управления и работниками
ФБУЗ кЩГиЭ в ПО>
орt,анизаций сведений о

доходах, об имуществе и

обязательствах
имущественного характера,
предус},lстренные
Федеральным законом от 25

декабря 2008 г. Ns 27З-ФЗ (О
противодействии коррупции)
и сведений о расходах, в

случаях, предусмотренных
Федеральным законом от З
декабря 20l2 г. N9 2ЗO-ФЗ (О
контроле за соответствием

расходов лиц, замещающих
государственные должности,
и иных лиц их доходам))

Jr's

п,i п
Мероприятия ответственные исполнители Сiрок исполнения Ожидаемый результат

допускаемых при
представлении сведений о
доходах;положений
методических рекоменлаций
по вопросам представления
свсдений о jlохолах.

исl Iользования специаJiьного
программного обесtlечения
"Справки БК"

уполномоченное
допжностl{ое л ицо-Луценко

с.в,

В течеяие
2()25-2028 гг

Осуществление контроля за соблюдением запретов, ограничеltий,
трсбованrrй о прелOтвращении и уl]ег) ,]lиl]0вани и кон(l.;rикта
ияlересо|] и испо,лнения обязаtlttостей. )lc l,i]нов.lенны\ в l!е"lях
противодействия коррупции в рамках проведения

ретроспективного анализа представленных сведений о расходах.

Проведение проверок полноты и достоверности сведений о

доходах, об имуществе и об обязательствах имущественного
характера, а также проверок соблюдения граlкданскими
служащими требований к служебному поведению и

урегу,qированию конфликта интересов, контроля за расходами
граlкданских служащих и работников.

Направ-llение иllформационных писем

l 8 Мониторинг предоставления
сведений о доходzlх, расходахJ
об имуществе и

уполномоченное
долж}lостное лицо-Луценко

с.в.

Ежегодно
2025 r.
2о26 г.

Направление информационных писем

Ежегодный доклад руководителю, в котором содержатся

Направление информационных писем.

I
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N9
пlll Мероприятия

]обязательствах
имущественноло характера,
предоставляемых в

соответствии с требования ми
статьи 8 Фелера,,rьноl,о закоllа
от 25 :tекабря 2008 t,. Лq 27 ]-
ФЗ <О tlротиводействии
коррупции)

Анализ представленных
'федерапьными
' госу.llарственными

гражданскими служащими
Уltравления анкет по форме,
установленной Президентом
Российской Федерации, анкет
ФБУЗ <I{ГиЭ в l1O>,
сообцений об изменении
сведений. содержацихся в

анкете

1.9

oTBer ствеtlttые испол нители (J1loK ис tlсrлltения Ожидаемый результат

результаты мониторинга rlредосl,авления све;lений о lдоходах.

расходах, об имчществе и обязательствах имущественного
характера, пред(rставляемых в соOтветствии с требованиями
статьи 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 t,. Ns 27З-Ф:]
,<О ttроти во.,tсйс гвии коррчllции)

уполномоченное
должностl loe лицо-Л),ценко

с. в.

На
систематической

oclloBe

декабрь 2025 г. -
январь 2026 г.

декабрь 2026 г. -
январь 2027 г.

декабрь 2027 г. -
январь 2028 г.

Предупреждение и урегулирование конфликта интересов в целях
.IpeJoTBpa1,Iel lия коррупuнонных правонаруu енltй,

Выявление фак,tов несоб.;ltодения грa;кданскl,ми сjIужащими.

работниками ограничений, запретов, требований о
предотвращении и урегулировании конфлиfiа интересов и

неисполнения обязанностей, установленных в целях
противодействия коррупции.

Своевременное принятие мер по привлечению к ответственности
лиц, догryстивlllих выявленные нарушения установленных
TребованиЙ.

Контроль за сообщением об изменении сведений, содержащихся s
анкете

I .1t) Обеспечение представления
сведений об адресах сайтов и

(или) страниц сайтов в

информационно-
телекоммуникационной сети
<Интернет>>, на которых

федерал ьные государственные
гра)кданские служащие
Управления размещirли
общедосryпную информацию,
а также данные, позволяющие
их идентифицировать

уполномоченное
должностное лицо-Луценко

с.в.

На
систематической

основе

2025 г,
2026 г.
2027 г.
2028 г.

Исключение нарушений тебований к служебному поведению

федеральным и t осударственными грDкданскими служащими.

Обеспечение соблюдения Кодекса этики и служебного поведения
гражданских служащих Роспотребнадзора, утвержденного
приказом Роспотребнадзора, лýержденного приказом
Роспотребнадзора от l4 июля 201 1 г. J\Ъ 665 (изменениями,
внесенными приказами Роспотребнадзора от 26 окгября 20l8 г.

Nl 875, от 0l марта 202l г. Nл 54)

, Выявлешпе и спстематпзацпя прtlчип п условий проявлепшя коррупцни в деяте.пьпостп Управленllя,
мониторпнг коррупцпонных рисков и их мпнпмнзация

I

2021 г.
2028 г.

I



л,
п/l,]

Мероприятия ответственныс исI lо,{нители Срок исполнения

2.1 Проведение
антикоррупционной
экспертизы нормативных
правовых актов Управления, а
та},же проектов норматив {ых
пl]]lвовы\ актов,

разрабатываемых
Управлением, в целях
выявления в них
коррупциогенных факторов и

их последующего ),странсLlия

Отдел организации rl
обеспечения /цеятельности

20 января 2026 г
1 июля 2026 г.

20 яньаря 2021 r
l ию;rя 2027 г.

20 янвrря 2028 г
1 ию rя 2028 г.

Ежегодное проведение оltенки
корруllционных риско8,
возникаюшlих при реализации
Управлением функuий, в том
числе при реализации
llационilльных и федера:lьных
проектов (программ)

Отдел организации и
обеспечения деятельности

Мониторинг и обобщение фактов привлечения грахданских
служащих Управления и работников ФБУЗ <ЦГиЭ в ПО> к

уголовной oTBeIc,lBeHHoct и ]а преступления коррупuионной
направленности, а также фактов хищения средств, направленных
на реализацию национаIьных и федеральных проектов (программ)
(в сфере реryлироваIiия Роспотребнадзора), с целью выявления и

устранения причин и условий, способствующих соаершению
пресryгrлений, а также проработки вопроса минимизации и (или)
ликвидации последс t вий указанных правонарушений.

,Щоклад о результатах анапиза коррупционных рисков, в том qисле

связанных с участием гра]кданских служащих (работников) в

р€ализации национальных и федерzл.льных проектов (программ),
содержащий количественную и качественную информацию, а
также предложения по совершенствованию работы при
необходимости

Проведение оценки
коррупционных рисков при
осуществлении закупочной
деятельности, работа по
минимизации коррупционных

рисков и предпосьшок
возникновения конфликга

Отдел организации Ir

обесrlечения деяl,ельносl,и

В течение
2025-2о28 rг

на постоянной
основе

Мониторинг и обобшtение фактов привлечения грахданских
служащих Управления и ФБУЗ кЦГиЭ в ПО> к уголовной
ответственности за пресryпления коррупционной направленности,
а также фактов хищения средств с целью выявления и устранения
причин и условий, способствующих совершению пресryплений, а

также проработки вопроса минимизации и (или) ликвидации
последствий указанных правонарушений.

6

Ожидаемый результат

Проведение Hrt систематической основе антикоррупционной
экспертизы нормативных правовых актов, а также проектов
нормативных l Iравовых актоа, разрабатываемых Управлением

Огсlтствие в Ilорма,гивных правовых актж и проектах
нормативных ]lравовь]х актов, разрабатываемых Управлени:м,
коррупциогенI l ых факторов.

Представление в Федеральную службу по надзору в сфере защиты
прав потребителей и благополучия человека
( l раз в ltолlr пtис| о количес,ве коррчлtlиоIенных фактор,,в.
выявленных пIlи прФt](, lеllии ан гикоррупционной ]ксперl иr\l
нормативных tlравовых актов и их проектов, а также
искJIюченных llo итогам экспертизы из нормативных правовых
актов и их п сктов

2,2. ноябрь 2025 г.
ноябрь 2026 г.
ноябрь 2027 г.
ноябрь 2028 г.

l
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Ns
п/п

Мероприятия ( )тветственные испол итеjlи Срок исполнения Ожидаемый резул ьтат

интересов rIри осуществлении
закупок

Проведение ана-лиза (на постоянной основе) о наличии
(отсугствии) конфликта интересов между участником закупки и
членами Единой комиссии по осуществлению заýmок товаров.

работ, услуг для обеспечения государственных lт)оl<д до момента
процедуры рассм()трснllя и оценки заявок на участие в запросс
котировок (по спсциа]ьtlо разработанной форме).

Ежегодный доклад руководителю, в котором содержатся

результаты анirлиза коррупционных рисков, связанньж с )ластием
граr(цанских служащих (работников) в осуществлении
закупочной деяте,lьнос I ll_ со:ер;.аший fiоличественц,}о и

качественную инфорrrаItиюл а также пре.lложения по
совершенствованию работы при необхолимости.

Внесение изменений в План (реестр) мер, направленных на
минимизацию коррупционных рисков, возникающих при
осуществлении закупок товаров, работ, услуг (при
необходимости)

Профессrrональное развнтие граrriданскпх служаulих Управленпя и работников ФБУЗ <ЦГиЭ в ПО> подведомственных организаций по
вопросам противодействпя коррупцпи и антикоррупционно€ просвещени€

3.1 Обеспечение участия
гражданских с,lужащих,

работников в мероприятиях
по профессиоrrа_льному

развитию в области
противодействия коррупции, в

том числе их обучение по
дополнительным
профессиональным
программам в области
противодействия коррупции:
в должностные обязанности
которых входит участие в

противодействии коррупции;
впервые посryпивших на
гражданскую службу (рабоry)
и замещающих должности,

уполномоченное
лолжностное лицо-Лученко

с.в.

На
систематической

основе

2025-2028 гг

Организация обучения гражданских служащиц работников по
антикоррупционной т€матике:

в должностные обязанности которых входит участие в

противодействии коррупции;

граr(данских служащих, работников, впервые посryпивших на
гражданскую службу (рабоry) и замещающих должности,
связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов;

грtllкданских сл}экацих, работников, в должностные обязанности
которых входит участие в проведении закупок товаров, работ,
услуг для обеспечения государственных нужд

з.
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N9
п/п

Мероприятия ответственные исполнители Срок исполнения ожиilаеtмый результа,г

связанные с соблюдением
антикоррупционных
стандартов;
в должностные обязанности
которых входит учас гие в

проведении закупок говаров,

работ, услуг для обеспечения
государственных кужд

3 2{Размещен"J в разделе,
посвященt{ом вопросам
противодействия коррупции,
официального сайта
Управления акryальной
информации о мерах по
предупреждению коррупции,
а также ежемесячный ана_ltиз

содержания данного
подраздела и его актуiulизация
(при необходимости)

Отдел организации и
сrбсспечеltия деятельности

Своевременное рzвмещение и ежемесячное наполнение
подр.lз]:lслов, посвященных Boпl](rcal{ противодействия коррупции
ежемеся чный анilлиз размеlцен ной информации.

Размсщение контактной информачии (формы обратной связи,
адреса для направления письменных обращений, и пр.) лля
направления информации о фактах коррупции или нарушения
гражланскими служащими требований к служебному поведению

Анализ информации, посryпающей на телефон <<горячей линии>
(<телефона доверияl>) по вопросам противодействия коррупции,
при необходимости проверка посryпившей информации и
принятие необходимых мер.

Мониторинг соблюдения требований к размещению и

напо.lнению подрiвделов. посвяшённых вопросам
противодействия коррупции официального сайта Управления,
письмо о его итогах

На
сIlстематической

основе,
ежемесячно

Проведение консультаций для
гражданских служащих и

работников:
- по вопросам обеспечения
соблюдения ограничений и

запретов, требований о
предотвращении или

урегулировании конфликта
интересов, а также
обеспечения исполнения
обязанностей, установленн ых
законодательством

уполномоченное
лолжностное лицо-Луценко

с.в.

В течение
2о25-2028 гг

Ознакомление гражданских служащих и работников с

федеральными законами и иными нормативными правовыми
актами Российской Федерации (листы ознако}lления по роспись)

Подготовка (корректировка) информационно-методических
писем. материiллов по антикорруп ционной lематике,

Проведение бесед (консультаций) при приеме граждан на

федеральную государственную грахцанскую службу.

Проведение инструктажей (вводных тренингов) гражданских
служащих и работников, впервые поступивших на гра}(данскую
службу (рабоry) (под роспись), бесел (консультачий).

J.J.

I

I
I
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Ожидаемый результатCpor< lrcпо-lненияJ\ъ

п/п
Мероприятия огвgгственные испол нители

Рщмещение на стендах материалов, ота;кающих актуiл.пьные

вопросы профилакгкки коррупции (-lокальные нормативнь]е акты,

работа комиссии, сообщения s средствах массовой инфрмаLlии о

факгах корруrIllионtlого поведения l рах(данских служащкк.

работников и .rp.).

Проведенис с, rtrсtцаttий, семинаров, KpyI лых столоl] и иныr
мероприятий iк)лжностными лицами по вопросам исполненt,iя

законодательu,l,ва о противодейсr 8ии коррупции.

Разработка п?t\,tяток. пособий и иных иttформационных
маl,ериаjlов Il(] BolIpocaM исполнсния заI(оllодательс,I,ва о

проr,иводейс,t llltи коррупции.

Проведение письменного тестироваIlия гражданских сл},жащих на

знание антик()ррупционного законодатепьства.

Своевременная акryarлизация инструктажей (вводных тренлrнгов)
при приеме на гракданскую службу (рабоry), тестовых заданий

Российской Федерации о
противодействни коррупции;
_ о случаях представления
сведений о доходах, об
имуществе и обязаl,ельствах
имущес],венного характера и

запо;Iнс ttия cooTBer ствующей

формы справки;
_ о случаях представления
сведений о расходах.

Проведсние вводIiых
тренинI ов с впервые
поступившими на
государственную службу и

замещающими должности,
связанные с соблюдением
антикоррупционных
стандартов

Информирование под подпись
гра)кданских служащих при
их увольнении
с должностей. включенных в

перечень должностей,
влекущей обязанность
предстаыIения сведений о

доходах, расходах, об
имуществе и обязательствах
имущественного характера о
необходимости получения
согласия комиссии по
соблюдению требований к
служебному поведению и

уреryлированию конфликга
интересов на дальнейшее
трулоустройство
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Ns
п/п

Мероприятия ответсr,венные исполlIители Срок испол нения Ожидаемый результа r

,l Обеспечение про,l,иводейс,I,Rия коррупции с учетом спецпфики дея,rс,ilыIос,гll Роспотребналзора

Осуществление проверок
соблюдения законолательства
Российской Федерации о
противодействии коррупции в

ФБУЗ <LIГиЭ в ПО>

Проведение тематичсских проверок деятеjl1,1lосги ФБУЗ <ЦГиЭ в

ПО>> по реализачии антикоррупционного законодательства
Российской Фелерации, локлад о результатах проверки

Повышение координирующей и контролирующей роли кадровой
службы в профи,,llакгике коррупционных и иных правонарушений,

ре:tлизации антикоррупционного законодательства Российской
Федерации в Управлении и ФБУЗ кI-{ГиЭ в ПО>

4.2. предоставление
государственных услуг в

электронном виде

Отдел организации и
обеспечения леятельности

В течение
2025-2028 гг.

(на постоянной
основе)

Исключение личного взаимодействия с гра_жданами и

организациями в рамках предоставления государственных услуг

Анмиз пракгики привлечения
к ответственности
граrкданских сл}rкащих
(работников) за несоблюдение
антикоррупционных
стандартов, ежегодный

Огдел организации и
обеспечения деятельности

на постоянной
основе

2025 г.
2026 r.
202'l r.

Подготовка информационного письма с анilлизом актов
прокурорского реагирования и пракгикой приsлечения к

ответственности гражданских сlryжащих, работников за
несоблюдение антикоррупционных стандартов, хищения средств,
направленных на реализацию национiшьных и федераrьных
проекгов (программ), ежегодное проведение мероприятий по

4,1 . Отле.r, прганlва,l"" Й ] В течение 
l

обеспечения деятельности 

l 
'0r5-ror8 

гг, 

lllllll

I
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Срок исполнения Ожидаемый результат
ль
п/п

огветственные исполнителиМероприятия

профессиональному развитию, направленному на довсдение до
сведения гражданских служащих Управления, работников,
замещающих отдельные должности в ФБУЗ <ЦГиЭ в ПО>,
информации об иных ограниченнях и запретах, требованиях о
предотвращении или урегулировании конфликта ин,l,сресов,
обязаннtlстей, ус,tановле}iных Федеральным законt,lм
от 25 декабря 2008 r,. Nl 27З-ФЗ (О противодейстts}lи liорl]упtlии)
и другими федеральными законами, а также информаuии об

уголовном преследовании за со8ершение пресryпления
коррупционной направленности (с рассмотрением (в случае
наqичия) с1,1ебltых рсutсttий о tIривлечении к уrо.rовlIой
ответственности гражданских сj]ужащих и выtl]еуказitнtlых

работников).

Незамедлительное уведомление Роспотребнадзора УIlравлением и

ФБУЗ <l_\ГиЭ в ПО> о фактах начiша и окончания проверки
органами прокуратуры исполнения законодательства
в области противодействия коррупции, 1рудового
законодательства и законодательства о государственной
гра)кданской службе, а также направление информации о

результатах проведенной работы по устранению выявленных
нарушений и принятых мерах с приложением необхолимых
документов.

Незамедлительное уведомление Роспотребнадзора Управлением и

ФБУЗ <I],ГиЭ в ПО>о факгах возбуlкдения уголовных дел (в том
числе о проведении оперативно - розыскньн мероприятий) в

отношении гражданских служащих (работников),
административных дел в отношении руководителей Управления и
ФБУЗ <I-\ГиЭ в ПО> с последующим информированием о

резул bтaTirx.

Выявление и устранение причин и условий, способствующих
совершению правоrlарушений, и проработки вопроса
минимизации и (или) ликвидации последствий указанных
правонарушений, в том числе указанных в представлениях

ительных о гаllов.

2028 г.м()ни,I,оринг и обобщение

фактов привлечения
ry)ажданских слукащих
Управления и работников
ФБУЗ <ЦГиЭ в ПО> к
yt о.lltlвной ответственности ,]а

пl)ес-l \ ll;lения коррупциоli}rой
направленности. а также

фактов хищения средств.
направленных на ре:rпизацию
t{ilци(]llа]t ыIых и федерапьных
пl]оек гов (программ)
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Ns
п/п

Мероllриятия ()r,ветственные исполнители Срок исполнения Ожидаел,tый ре:]улы а],

4.4 Проведение своевременного
учета федерального
имущества! BKJ] ючiul
земельные учас,гки,
Управления и ФБУЗ <I-1ГиЭ в

По)

Финансово-экономический
отдел

В течение
2025-2028 гr
(ежегодно,

до l марта)

Ежегодное проведение учета федерального имущества, вкJIючая
земельные участки, Управления и ФБУЗ <IfГиЭ в ПО>,
своевременное и полное предс lавление сведений по учеry
федерального имущества, нахолящегося на праве оперативного

управления или на праве хозяйс l венного веления.

Проведение анализа,:lеятельности !]уковоJ(ителей ФБУЗ <I{Ги|) в

ПО> по обеспечению своевременного учста федерального
имущества

4.5 Обеспеченrtе у час гия

должностных - l иц.
ответственных за работу по
профилактике коррупtlионных
и иных правонарушений, в

подготовке предложений
по относящимся к его
компетенции кадровым
вопросам и вопросам
награждения гражданских
служащих (работников)
Роспотребнадзора
государственными наtрадами
Российской Федерации иJIи

ведомственными наградами

уполномоченное
лолжностное лицо-Луценко

с.в.

I] течеIIие
2025-2()28 гг

Учасr,ие на систеN,lатичоской octioBe доллittостного лица,
отtsетсl венного за работу гtо проr}и,lактикс коррупционных и
иных правонарушений. в подt tTl.1BKe предrожений ло
относящимся к его компетенции кадровым вопросам и вопросам
награждения гражданских служащих (работников) Управления
государственными наградами Российской Федерации или
ведомственными наградами

5
Взаимодействие с институтами гражданского общества п гражданамп, а такrке создание эффективной системы обратной связи, обеспеченпе

доступности пнформации о деятельностп Роспотребнадзора
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п/п
Мероприятия ответственныс исполнители Срок исrrолнения

5,1 . Обеспечение рzвмещения в

раздепе <Противодействие
к()ррупции)) официальн,lго
сайта Управления акryальной
инфtlрмации о мерах по
пll,,r|rи_,tакt ике корр) пltll(!ll |ы\
и иIlых правонарушениii

Отдсл орl,анизации и
обеспечения j]еятельности

На пос,lоянной
основе

Обеспечение открытости и досlуItности информации в части
профилак,rики коррупционных и иных правонарушеrlий в

Роспотребllадзоре

5.z Д нализ публикаuий в
средствах массовой
информации, сведений о
коррупционных
правонарушениях в
территори:лльных органах и
подведомственных
организациях, в том числе по
которым
правоохранительными
органами проводились
оперативные мероприя-гиJ{

упол нtlм t,lчен ное
llолжtlосl]tое лицо-

Щобрыrrина Т.В.

на постояtlной
oclIoBc

Проведение соответствуюших пpoBelroK соблtоденикr требованиii
к служебному повелению и уреryjlированикl конфликта
интересов, привлечение к ответственности должностных лиц (при
наличии сlснований)

Ожидаемый результат


